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Depuis la Réunion de Haut Niveau des Nations Unies sur les Maladies non transmissibles (MNT) qui s’est déroulée
a New York en 2011, le monde a été témoin d’objectifs ambitieux qui, dans I’état actuel des choses, ne peuvent
étre mis en ceuvre que partiellement et ne seront donc pas pleinement réalisés. Pourquoi cela ? Lors de I’Assemblée
Générale de 2017, le Secrétaire Général des Nations Unies a noté que I'obstacle principal au progrés réside dans

un manque d’engagement en faveur de politiques audacieuses.

Dans « Battre les MNT de maniére équitable : ce dont le systéme pour la promotion de la santé et la prévention
primaire a besoin en dix points », 'Union internationale de Promotion de la Santé et d’Education pour la Santé
(UIPES) suggére que c’est le manque d’'investissement dans les systémes nécessaires de promotion de la santé et
de prévention primaire qui peut le mieux expliquer le manque de progrés dans la lutte contre les MNT & I'échelle
mondiale. L’'UIPES explicite sa position en mettant en avant dix exigences pour renforcer le systéme de la
promotion de la santé comme dispositif primordial pour atteindre les Objectifs de Lutte contre les MNT de ’OMS
et ceux de Développement durable des Nations Unies d’ici 2030 (ODDs), qui y sont associés. Ces actions clé
ceuvrent ensemble et interagissent a de multiples niveaux comme cela est illustré dans le diagramme présenté ici.
Vous pouvez lire le document dans son entier et en apprendre davantage sur chacune de ces actions en allant sur

le site de 'UIPES : www.iuhpe.org.

Les Maladies non transmissibles sont essentiellement évitables. En reconnaissant que la prévention et le contrdle
des MNT est une question d’ordre politique autant que technique, nous sous-entendons qu'il faut adopter une
démarche systémique pour prévenir et venir a bout des MNT.

Pour agir sur les défaillances du passé et accélérer les progres a venir pour atteindre les objectifs fixés en matiére
de lutte contre les MNT, il va falloir que les gouvernements fassent progresser la mise en ceuvre des exigences du
systéme telles que définies dans ce document. Il revient aux chefs d’Etat, aux ministres de la santé et autres
responsables politiques d’exercer le leadership nécessaire si I’on veut produire et mettre en place des plans de
politique et d’action nationale solides en matiére de lutte contre les MNT. Ces plans doivent étre appuyés par
des institutions fortes, la nomination de leaders professionnels et de fonctionnaires de haut niveau dans la fonction
publique, le renforcement ou I'établissement d’institutions de promotion de la santé, I'apport de financements
adéquats et pérennes pour les travaux de ces institutions, et la formation, le recrutement et le soutien de ressources
humaines compétentes et qualifiées en promotion de la santé, ce que nous englobons sous le terme d’exigences
facilitatrices. Enfin, I'atteinte des objectifs ambitieux de lutte contre les MNT va nécessiter un engagement important
de mise en ceuvre compléte et durable.


http://www.iuhpe.org/

Etablir des engagements politiques au niveau des ministéres et des chefs d’Etat en

faveur de la promotion de la santé, de I'’équité en santé et de la prévention des MNT

Développer des plans d’action nationaux transparents et solides pour prévenir les maladies
non transmissibles et aborder les inégalités de santé, avec des responsabilités claires et des

objectifs spécifiques

Allouer des financements durables au bénéfice de la mise en ceuvre des programmes, de

la recherche et de I'évaluation en prévention et promotion de la santé

Renforcer ou développer les institutions Garantir des dispositifs de collaboration
dédiées a la promotion de la santé au intersectorielle comportant des
niveau national et sous-national co-bénéfices

Nommer des responsables de haut niveau en

promotion de la santé dans le service public

Développer et renforcer les compétences de ceux qui ceuvrent dans le

champ de la promotion de la santé

Mettre en ceuvre des plans de promotion de la santé et de prévention qui misent sur des
politiques vigoureuses et des changements environnementaux qui abordent les déterminants

sociaux, environnementaux et commerciaux de la santé

Exigences
politiques et
stratégiques

Exigences
facilitatrices

Travailler en partenariat avec des Investir dans la production de données probantes, et de
acteurs non-gouvernementaux et lignes directrices, de méme que dans I'évaluation et le
les communautés suivi pour veiller a la qualité et a la responsabilité

Exigences
d’exécution et
de mise en
ceuvre

Pour plus d'informations sur le travail de 'UIPES pour prévenir et contrdler les MNT, veuillez visiter www.iuhpe.org.
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