
Depuis plus de 50 ans, nous travaillons à 
rassembler et à soutenir tous ceux qui   se 

consacrent au développement de la promotion de 
la santé et de l’équité en santé à travers le monde



Un réseau mondial qui 
travaille avec et pour vous

La principale force de l’organisation réside dans la qualité des 
compétences et des connaissances de ses membres, et dans 
les capacités des équipes du siège et des bureaux régionaux 
à assurer les partenariats et à assembler les ressources pour 
permettre à l’organisation de poursuivre ses objectifs. 

L’UIPES est une organisation ouverte et accueillante, qui donne 
l’opportunité de construire un réseau international encourageant 
le libre échange des idées, des savoirs et des expériences, et 
facilite le développement de projets de collaboration pertinents à 
l’échelle mondiale et régionale.

Les membres sont des  organismes gouvernementaux, 
des universités et des instituts, des ONGs et des 
personnes individuelles issus de tous les continents et 
travaillant au développement de la santé publique par 
la promotion de la santé et l’éducation pour la santé. 

Outre le fait de leur offrir de faire partie d’un réseau mondial 
de professionnels, l’UIPES offre à ses membres une gamme de 
services importants pour garder des liens entre eux et les tenir 
au fait de tout ce qui se développe en promotion de la santé. 
En reconnaissant que des membres différents ont des besoins 
différents, l’UIPES veut et est en mesure d’adapter ses services 
pour mieux répondre à chacun.

  Catégories de membres

LES MEMBRES ADMINISTRATEURS sont des organisations 
nationales responsables de l’organisation de la promotion 
de la santé et de l’éducation pour la santé dans leur pays, 
état, province, région ou niveau équivalent (ex. organismes, 
autorités publiques, conseils, instituts et unités à l’échelle 
nationale).

LES MEMBRES INSTITUTIONNELS sont des organisations 
internationales, nationales ou locales dont l’un des buts 
principaux est de mettre en œuvre ou de promouvoir un 
ou plusieurs aspects de la promotion de la santé et de 
l’éducation pour la santé, et/ou qui concentrent leurs activités 
sur des thèmes spécifiques, des groupes cibles, ou des lieux 
de vie particuliers (ex. organismes locaux d’éducation pour la 
santé, instituts locaux de promotion de la santé, facultés ou  
départements universitaires, organisations nationales comme 
une fondation nationale de cardiologies, une association 
médicale nationale, un conseil national de recherche, ou des 
organismes d’aide internationale, etc.).

LES MEMBRES INDIVIDUELS sont des individus et des 
étudiants ayant un intérêt professionnel ou personnel pour la 
promotion de la santé et l’éducation pour la santé.

Nos membres sont essentiels pour améliorer 
la santé et le bien-être du monde et pour en 
relever les défis qui se posent.



 

 
La marque de l’UIPES

Nous sommes engagés à contribuer de façon positive et constructive au développement de la santé et à la réduction 
des inégalités de santé créées par les déterminants sociaux, politiques, économiques et environnementaux, et cela en :

-Développant et en animant un réseau des meilleurs spécialistes engagés dans le domaine

-Organisant tous les trois ans des conférences mondiales et régionales de promotion de la santé renommées

-Publiant des revues scientifiques de grande qualité

-Encourageant et en stimulant des relations de travail et des partenariats pour d’importants projets de portée mondiale, régionale et locale

42 Boulevard de la Libération
93203 Saint-Denis Cedex, France
Tél: +33 1 48 13 71 20
Fax: +33 1 48 09 17 67
Email: iuhpe@iuhpe.org

Pour en savoir plus sur l’UIPES et sur la manière dont vous pourriez 
participer au soutien de sa mission :

www.iuhpe.org



Une histoire au service de la promotion de la 
santé et du bien-être
L’Union internationale de Promotion de la Santé et d’Education pour la Santé (UIPES) a plus d’un 
demi siècle d’existence et tire sa force du fait qu’elle soit une association mondiale professionnelle, 
indépendante, unique qui rassemble des personnes et des organisations engagées pour améliorer 
la santé et le bien-être des populations par l’éducation, l’action communautaire et le développement 
de politiques publiques favorables à la santé, partout dans le monde.

Au travers de périodes où elle a du s’adapter à des changements importants de l’environnement 
externe comme de ceux de son propre domaine - la promotion de la santé, l’organisation a prouvé 
qu’elle savait et qu’elle pouvait garder de sa pertinence et être résiliente. La promotion de la santé vise 
à donner aux populations les capacités et les moyens d’assurer un plus grand contrôle sur leur propre 
santé en contrôlant mieux les facteurs déterminants de la santé. Tant que ces facteurs – la paix, un 
abri, de la nourriture, un revenu, un écosystème stable, des ressources durables, la justice et l’équité 
sociale – restent un défi à relever, l’existence et les activités de l’UIPES sont vitales pour accomplir sa 
mission de promouvoir la santé et le bien-être dans le monde, et de contribuer à atteindre l’équité en 
santé entre les pays du monde et à l’intérieur même de leurs frontières. 

Travaillant en étroite collaboration avec des agences des Nations Unies, comme l’OMS, l’UNICEF, 
l’UNESCO ou UN-Habitat, ainsi qu’avec d’autres institutions intergouvernementales majeures, comme 
la Commission européenne, des organisations non gouvernementales, comme EuroHealthNet, des 
agences nationales, des fondations, des instituts universitaires et de nombreux praticiens de ce 
domaine, l’UIPES s’est développée comme la seule organisation mondiale non gouvernementale 
de professionnels de son domaine pour influencer et  faciliter le développement de stratégies et de 
projets de promotion de la santé et d’éducation pour la santé. 

La santé est un droit humain fondamental. L’UIPES poursuit son 
oeuvre au service de la promotion de la santé pour donner aux 
populations les moyens et les capacités de contrôler leur propre 
santé et les facteurs qui l’influencent.



BUTS

L’amélioration de la santé et du bien-être des 
populations à travers le monde.

Une plus grande équité en santé entre les pays du 
monde et à l’intérieur de leurs frontières.

Des alliances et des partenariats efficaces pour 
produire de meilleurs résultats en termes de promotion 
de la santé et d’éducation pour la santé.

Des connaissances largement accessibles basées sur 
des données probantes et des expériences pratiques en 
promotion de la santé et en éducation pour la santé.

L’excellence des politiques et des pratiques pour une 
promotion de la santé et une éducation pour la santé 
efficaces et de qualité.

Des niveaux élevés de capacités des individus, des 
organisations et des pays pour entreprendre des 
activités de promotion de la santé et d’éducation pour 
la santé.

Améliorer la santé 
mondiale

L’accroissement des inégalités de l’état de santé va de pair 
avec l’accroissement des inégalités socioéconomiques. L’UIPES 
peut contribuer de manière significative aux efforts déployés 
pour plaider et agir pour redresser le déséquilibre croissant de 
la distribution des ressources du monde entre pays à revenus 
élevés et pays à revenus faibles et moyens, de même que entre 
différents groupes de population. La maladie et le mal-être sont 
un fardeau qui continue à toucher de façon disproportionnée les 
pays à faibles revenus et les populations les plus vulnérables. 
L’insécurité sociale et économique qui en résulte se traduit 
rapidement, dans tous les pays, par un écart grandissant entre 
riches et pauvres en termes d’accès aux ressources nécessaires 
à la santé et de leur utilisation.

Mission

La mission de l’Union internationale de Promotion de 
la Santé et d’Education pour la Santé (UIPES) est de 
promouvoir la santé et le bien-être dans le monde, et de 
contribuer à atteindre l’équité en santé entre les pays 
du monde et à l’intérieur même de leurs frontières. 

L’UIPES remplit cette mission en développant et en animant 
un réseau professionnel et indépendant mondial de personnes 
et d’institutions pour encourager le libre échange des idées, 
des savoirs, des expériences, de l’expertise, ainsi que le 
développement de projets importants de collaboration, à l’échelle 
à la fois mondiale et régionale.



L’UIPES en action
L’UIPES traduit sa mission et ses buts dans la pratique en développant des activités scientifiques 
importantes à travers son réseau de professionnels et d’institutions. Outre la publication de revues 
scientifiques et l’organisation de conférences mondiales et régionales de promotion de la santé 
renommées, l’UIPES coordonne et facilite des projets et des activités de promotion de la santé et 
d’éducation pour la santé à travers le monde. Certains de ces projets font partie intégrante du travail 
de l’organisation pour développer et diffuser des connaissances, comme c’est le cas du Programme 
mondial sur l’Efficacité de la Promotion de la Santé ou de la base de données « HP-Source.net ». 
D’autres sont développés en partenariat avec des membres institutionnels clés pour répondre à des 
besoins et à des défis identifiés prioritaires dans des domaines d’intérêt commun ou en faveur de 
groupes de populations ou de pays du monde.

Nos activités scientifiques phare :
• Le Programme mondial sur l’Efficacité de la Promotion de la Santé
• HP-Source.net 
• Les conférences mondiales et régionales
• L’ensemble des revues : Promotion & Education, Health Promotion International, Health Education 
Research, Reviews of Health Promotion & Health Education Online (www.rhpeo.org), la Série de 
Rapports de Recherche de l’UIPES accessibles en ligne à www.iuhpe.org.

L’UIPES a pour stratégies : 

le plaidoyer / le développement des connaissances / le travail en réseau / le développement des capacités / le développement 
professionnel et technique
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